ALLEGATO B )

COMUNE DI NEIVE

SPAZI ASSUNZIONALI DM 17/03/2020 CON | DATI DELLA SPESA DI PERSONALE DEL RENDICONTO 2024
E LA MEDIA DELLE ENTRATE CORRENTI DEI RENDICONTI 2022/2023/2024 AL NETTO DEL FCDE 2024

FASE 1 [ POPOLAZIONE | FASCIA |
INSERIMENTO DATI GENERALI ENTE | 3.236 | d |
’ spesa di personale rendiconto 2024 505.314,2%
2024

TRASFERIMENTO AL Comune capo-
convenzione 27.176,51

rimborso quota segreteria da parte degli
altri Comuni facenti parte della
convenzione 0,00

SPESA DI PERSONALE AL NETTO DELL'IRAP (comprensivo delle eventuali spese di 532.490.74
segreteria convenzionata) S
ENTRATE RENDICONTO 2022 2.533.243,32 MEDIA
ENTRATE RENDICONTO 2023 2.567.159,30 2.555.773,34]
INSERIMENTO VALORI FINANZIARI ENTRATE RENDICONTO 2024 2.566.917,39
FCDE PREVISIONE 2024 6.284,17
ENTRATE NETTO FCDE 2.549.489,17
CALCOLO % ENTE 2083
FASCIA POPOLAZIONE Tabella 1 Tabella 3
a 0-999 29,50% 33,50%
b 1000-1999 28,60% 32,60%
[3 2000-2999 27,60% 31,60%
o d 3000-4999 27,20% 31,20%
RACFBZO; TT%EEL[‘ET ’ ° 5000-9999 26,90% 30,90%
° f 10000-59999 27,00% 31,00%
g 60000-249999 27,60% 31,60%
h 250000-1499999 28,80% 32,80%
i 1500000> 25,30% 29,30%
DETERMINAZIONE DEL MASSIMO TEORICO DI SPESA DA DESTINARE AD ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
ENTRATE NETTO FCDE SOGLIA TABELLA 1
MASSIMA SPESA POSSIBILE DA NON SUPERARE
DETERMINAZIONE DEL VALORE TABELLA 1 (DM 17.03.2020) 2.549.489,17 27,20% 693.461,05
CALCOLO INCREMENTO ASSUNZIONALE
DISPONIBILE 160.970,32 27,20%
(se segno +)
Verifica rispetto limiti spazi assunzionali sul Bilancio di previsione 2026/2028
2026 2027 2028
SPESA DI PERSONALE PREVISIONE 528.909,85 524.555,00 524.555,00
ENTRATE PREVISIONE 2.369.396,00 2.372.396,00 2.375.396,00
FCDE PREVISIONE 9.879,02 9.879,02 9.879,02
ENTRATE NETTO FCDE 2.359.516,94 2.362.516,9: 2.365.516,9:
PERCENTUALE 22,42% 22,20% 22,18%




